ANEXA 2

$coala Gimnaziald Nr. 1 Bucsani
Com. Bucsani, Jud. Giurgiu

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI

In temeiul Legii nr.1/2011 Legea Educatiei Natuionale, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legii nr.53/2003 Codul Muncii, cu modificirile si compeltrile ulterioare, se incheie prezenta fisa

individual3 a postului.

Postul: INGRIJITOARE

Numele si prenumele:

Compartimentul: Administrativ
Cerinte: a) Studii 8/10 clase :

b) Alte cerinte : - spjrit de organizare;
_-operativitate;
-abilitati pentru munca in echipd
- disponibilitate pentru muncé in doua schimburi

- asumarea responsabilitatii;
dezvoltarea profesionala prin atestate profesionale si

cunoasterea
legislatiei in vigoare.

RELATII:  a)ierarhic: - director

b) functionalitate
c) de colaborare — celelalte compartimente din unitatea scolara

- cadrele didactice

L.Sarcinile de serviciu reprezentand 1/1, respectiv 0,5/1 norma de ingrijitoare, corespunzatoare unei
parti de 1/1, respectiv 0,5/1 din salariul de baza.

II. ATRIBUTII, LUCRARI, SARCINI
11.Preia in ingrijire si supraveghere sectorul repartizat de catre administratorul scolii (clase, holuri, spatii
sanitare, spatii anexe), rdspunde de pastrarea si folosirea lor in conditii normale conform repartizarii

atagate la prezenta fisa;
2. Preia pe baza de bon de consum materialele pentru curifenie;

3. Efectueazi lucrari de ingrijire a sectorului conform normelor de igiena in vigoare:
a) maturat,aspirat, stergerea prafului, spalat;
b) scuturarea presurilor (unde este cazul);

c) spalatul usilor, geamurilor, chiuvetelor, faiantei, mozaicului;
d) pistrarea instalatiilor sanitare in condifii normale de igiend si sesizarea oricirei defectiuni

constatate in timpul derularii activitafii;
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e) curdtenia salilor de clasa zilnic si golirea cosurilor de gunoi;

4. Controleazi zilnic usile geamurile, mobilierul, dusurile, robinetii si semnaleazi defectiunile constatate
administratorului sau muncitorului de intretinere;

5. in vederea economisirii resurselor naturale de mediu si financiare ale unitaii, vor inchide dupa fiecare
pauzi robinetele chiuvetelor si tasnitoarelor din grupurile sanitare ale scolii;

6. Desfasoara lucréri de curétenie si intrefinere a spatiilor verzi din curtea interioara a scolii, ori de cate

ori este nevoie;

7. In timpul pauzelor supravegheaza intrarea elevilor in grupurile sanitare, avind grijad ca acestia sd
respecte destinatia lor (grupuri sanitare destinate fetelor sau baieilor);

8. In situatii deosebite (incetarea contractului de munci, concedii, solicitéri exprese ale administratorului
sau ale conducerii, etc.) personalul de ingrijire existent va asigura dupd un program stabilit de cétre
administrator igienizarea tuturor sectoarelor rimase neacoperite;

9. S& aibd un comportament civilizat si si foloseasca un limbaj politicos cand se adreseaza elevilor sau
celorlalte categorii de angajati ai unitatii scolare.

Concursul va consta in:

1. Proba practica

2. Interviu
Punctajul minim obtinut la fiecare proba este
de 50 de puncte.

Rispundere disciplinari:
Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a sarcinilor de serviciu stabilite prin fisa postului
atrage dupa sine sanctionarea legala.

Director, I
Salariat,
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